Envoyé en préfecture le 15/06/2022
Regu en prefecture le 15/06/2022

SERVICE DEPARTEMENTAL amchete 1 5 JUIN 2022 ==

_ -  039-28 - - -
P o D'INCENDIE ET DE SECOURS DU JURA ID : 039-283900017-20220609-C2022_23-DE

SAPEURS-POMPIERS

Membres en exercice - 22
Présents . 16

. . s x Procurations - 4
Extrait du Registre des Délibérations Nombre de votants - 20

du Conseil d’Administration Votes pour : 20

5 - Votes contre . 0
Séance du 9 juin 2022 Abstentions - 0
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10/05/2022

Délibération n° C 2022- 23

Plan de recrutement de SPV et situation du volontariat

L'an deux mille vingt-deux, le neuf juin, & quatorze heures trente, le Conseil d'Administration du Service
Départemental d'Incendie et de Secours du JURA s'est réuni, en application des articles L1424-27 et L1424-28
du code général des collectivités territoriales, sur convocation et sous la présidence de Monsieur Clément
PERNOT, Président du Conseil Départemental du Jura, Président du Conseil d'Administration.

Etaient presents :
Membre de plein droit

Monsieur David PHILOT Préfet du Jura.

Membres élus a voix délibérative

Titulaires : Mesdames Danielle BRULEBOIS, Maryvonne CRETIN-MAITENAZ, Sandra HAHLEN, Marie-Laure
PERRIN, Christine RIOTTE,; Messieurs Sébastien BENOIT-GUYOD, Christian BUCHOT, Christian
LAGALICE, Jean-Daniel MAIRE, René MOLIN, Clément PERNOT.

Suppléants : Madame Yoanna WANCAUWENBERGHE ; Messieurs Gérard BONNET, Jean-Luc LEGRAND,
Serge MARTINS, Christophe MATHEZ.

Excusés : Mesdames Séverine CALINON, Anne-Christine DONZE, Florence GAY, Florence MAUPOIL,
Frangoise VESPA: Messieurs Gilbert BLONDEAU, Claude BORCARD, Cyrille BRERO, Stéphane
CHAMPANHET, Jean-Michel DAUBIGNEY, Jean-Francois DEMARCHI, Jean-Pascal FICHERE, Jean-Frangois
GAILLARD, Stéphane LAMBERGER, Laurent PETIT.

Procurations ; Madame Florence MAUPOIL & Madame Christine RIOTTE, Madame Florence GAY a Monsieur
René MOLIN, Madame Frangoise VESPA & Madame Maryvonne CRETIN-MAITENAZ et Monsieur Jean-
Frangois DEMARCHI a Monsieur Jean-Daniel MAIRE.

Secrétaire de séance : Madame Marie-Laure PERRIN.

Membres de droit a voix consultative

Madame la Médecin Hors-classe Annabelle CARRON ; Messieurs le Colonel Hors-classe Hervé JACQUIN, le
Commandant Philippe HUGUENET ; Monsieur Alain SCHMITT etait excuseé.

Membres élus a voix consultative

Madame Nadia WAUQUIER: Messieurs le Capitaine Vincent DAVIOT, ['Adjudant-chef Emmanuel
VUILLERMOZ, le Sergent-chef Franck TOUILLIER ; le Lieutenant Benoit GAILLARD était excuse.

Assistaient également a cette séance : Mesdames Sandrine BACZYK (Adjointe au Chef du Groupement des
Ressources Techniques), Valérie MARINESQUE (Adjointe au Chef du Groupement Administratif, Juridique et
Financier), Sandrine TREBOZ (Directrice Générale des Services du Département); Messieurs Jean-
Christophe BERGERET (Chef du Groupement Administratif, Juridique et Financier), Laurent GRANGER
(Conseiller aux décideurs locaux Secteur Lons-le-Saunier Sud), le Lieutenant-colonel Damien FREDY (Chef du
Groupement des Unités Territoriales), le Commandant Sylvain RICHARD (Chef du Groupement Ressources
Humaines et Formation), le Capitaine Frédéric TISSERANT (Chef du Groupement Opérationnel)




Vu le code général des collectivités territoriales, notamment les articles L 1424-1 a L 1424-76, L 3241-1,
R 1424-1a R 1424-57 ;

Vu la délibération du Conseil d'Administration n® C 2019-34 du 28 octobre 2019 relative au plan pluriannuel
pour le volontariat : plan d'actions 2020-2022 le volontariat, un enjeu majeur pour le SDIS du JURA ;

Vu la délibération du Conseil d’Administration n® C 2021-21 du 13 septembre 2021 relative a la présidence du
Conseil d'Administration, composition et élection du Bureau ;

Vu la délibération du Conseil d'Administration n® C 2021-23 du 13 septembre 2021 relative aux délégations
consenties a son Président et a son Bureau ;

Vu l'avis de la Commission du Personnel du 31 mai 2022 ;
Vu l'avis du Comité Consultatif Départemental des Sapeurs-Pompiers Volontaires du 31 mai 2022 ;
Vu l'avis de la Commission Administrative et Technique des Services d’'Incendie et de Secours du 7 juin 2022 ;

Vu le rapport de présentation ci-apres.

1) Eléments de contexte :

A ce jour le SDIS du Jura a basé sa réponse opérationnelle en grande partie sur la présence forte de sapeurs-
pompiers volontaires dans les 54 centres d'incendie de secours qui maillent le Jura.

Comme cela a pu vous étre communiqué lors de précédents rapports, la chute de nos effectifs est bien réelle
depuis quelques années. De plus la crise sanitaire et I'obligation vaccinale imposée a tous les sapeurs-
pompiers n'ont pas arrangé les choses.

L'effectif actuel est de 1400 SPV dont :

- 106 Personnels du 3SM.
- 64 en double engagement (SPP/SPV).

- 162 en restriction d'engagement.

A ce constat, il faut ajouter que le nombre de sapeurs-pompiers en suspension d'engagement (qui restent
présents dans les effectifs administratifs) a fortement évolué en passant d'une centaine a maintenant 195 SPV
(dont 60 qui ont refusé la vaccination)

En conséquence 1197 sapeurs-pompiers volontaires sont aptes a toutes les missions (feu, secours d'urgence
aux personnes et opérations diverses).

Fort de ces chiffres il est urgent d'agir en langant un vaste plan de recrutement sur I'ensemble du Jura, car

méme si certains centres d'incendie de secours n'ont pour l'instant pas de difficultés majeures en terme
d'effectif, cela reste fragile tout comme la disponibilité en journée.

2) Réponses proposées a travers ce plan :

La cible de 300 recrutements a été retenue, ce chiffre correspondant a la baisse d'effectifs constatée, auquel
s'ajoutent les SPV placés en disponibilites.



Pour cela plusieurs axes ont été définis :

- Exposé de la démarche a I'ensemble des chefs de centres du département au cours de deux réunions
spécifiques.

- Lancement de l'opération par une forte sensibilisation des médias a l'occasion d'une conférence de
presse avec le Président Clement PERNOT.

- Communication renforcee sur les reseaux sociaux (aide d'un stagiaire communication).

- Actions de communications importantes a I'échelle des quatre secteurs (premiére action sur la foire de
LONS-LE-SAUNIER du 13 au 15 mai).

- Demande faite aux chefs de centres de réaliser deux actions d'ici la fin de l'année en lien avec le
recrutement.

- Lancement d'une journée des sapeurs-pompiers jurassiens a linitiative de I'Union Départementale le
10 septembre a POLIGNY.

- Relance des actions dans les colléges et lycées a la rentrée scolaire.

- Participation au SNU.

Cette démarche forte en matiére de recrutement doit s'accompagner aussi de la recherche de disponibilité en
journée semaine et notamment auprés des collectivités publiques.

Il nous est demandé de bien vouloir en délibérer et d’approuver le plan de recrutement de
SPV tel que décliné dans le rapport.

DECISION N° C 2022-23 DU 9 JUIN 2022

Le Conseil d’Administration, aprés en avoir délibéré, approuve le plan de recrutement de SPV
tel que décliné dans le rapport.

Le Président du Conseil d'’Administration
du Servi emental d'Incendie et
de Secours du JURA,
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